
Elterninformation
Beurteilung ist mehr als das Zeugnis



Themenbereiche

• Rahmenbedingungen Kanton St.Gallen

• Was versteht man unter Beurteilung?

• Wie entsteht eine Zeugnisnote?

• Was ist ein Beurteilungsgespräch?



Rahmenbedingungen und Umsetzung

Kantonale Vorgaben

Wir sind verantwortlich für die individuelle Beurteilung eines Kindes. 



Reglementarische Veränderungen

Gültig bis Juli 2021

− Semesterzeugnis

− Promotionssumme 12

− Beurteilungsgespräch

− Arbeitshaltungsnote

− Zeugnisnote: (Bilanzierung in Form einer 

Durchschnittsberechnung)

Ab August 2021

− Jahreszeugnis 2. bis 6. Klasse

− Gesamteinschätzung

− Beurteilungsgespräch mit vorgegebenen 

Inhalten

− Bewertung Arbeits-, Lern- und 

Sozialverhalten

− Zeugnisnote: Gesamtbeurteilung



Was versteht man unter Beurteilung



Bevor es zur Beurteilung kommt…

Transparente Leistungserwartungen

Unterricht planen

Verstehen ermöglichen, üben etc.

Lernziele festlegen



Aufgaben der Lehrperson im Bereich Beurteilung

Zeugnisnoten setzen

Fördern und fordern

Lernfreude wecken

Leistungsnachweise

durchführen

Unterstützen

Regelmässig informieren



Was beurteilt eine Lehrperson? 



Wie beurteilt eine Lehrperson während eines 
Schuljahres? 

Noten von 1 – 6
(auch halbe Noten)

Mündliche 
Rückmeldungen

Symbole
(Smilies, Treppenstufen, etc.)

Prädikate
(gut, ausgezeichnet, 
noch nicht erreicht)

Diagramme

etc.

Bewertungsbogen



Rückmeldeformen: 1.- 4. Klasse
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Mündliche 
Rückmeldungen

Symbole
(Smilies, Treppenstufen, etc.)

Prädikate
(gut, ausgezeichnet, 
noch nicht erreicht)

Diagramme

Bewertungsbogen



Rückmeldeformen: 5./6. Klasse
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Noten von 1 – 6
(auch halbe Noten)

Mündliche 
Rückmeldungen

Symbole
(Smilies, Treppenstufen, etc.)

Prädikate
(gut, ausgezeichnet, 
noch nicht erreicht)

Diagramme

Bewertungsbogen



Note

Raster

Mündliche/schriftliche 
Rückmeldung

Feedback bei
Lernkontrollen



Note

Raster

Mündliche/schriftliche 
Rückmeldung

Feedback bei
Lernkontrollen





Umsetzung an der Primarschule Rüthi:

Wie fördern wir die Kinder mit der Beurteilung?
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Unser Ziel: förderorientiert – ganzheitlich - transparent
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Unser Ziel: förderorientiert – ganzheitlich - transparent
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Unser Ziel: förderorientiert – ganzheitlich - transparent
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Hattie - Studie

Lernerfolg: was ist wirksam?
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• Selbsteinschätzung

• ‘Formative’ 
Lernkontrollen

• Feedback



Wirksames Lernen
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Wo stehe ich? Was sind meine 

Ziele?



Wirksames Lernen
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Wo stehe ich? Was sind meine 

Ziele?

Lernen



Einführung des Lernjournals

Ziele: - sich selber einschätzen lernen

- seine Ziele kennen



Lernjournal: 1./2. Klasse









Lernjournal: 3./4. Klasse



Inhalt:
- Gesprächsnotizen, Fremd- und 

Selbsteinschätzungen, Ziele

- Arbeiten/Dokumentationen vom Kind in den 

verschiedenen Fächern

- Beobachtungen der Lehrperson zum ALSV

Einsatz des Lernjournals:
- für die Beurteilung der Kinder während des ganzen 

Schuljahres

- Orientierungshilfe bei Feedbackgesprächen 

Schüler/Schülerin – Lehrperson (Sept. / Dez. / April / 

Juni)

- Als Grundlage für das Beurteilungsgespräch 

Eltern-Kind-Lehrperson (Februar-März)



Formulare







Lernjournal: 5./6. Klasse









Kindergarten
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Beurteilung im 1.Kindergarten



Beurteilung im 2.Kindergarten



Wie entsteht eine Zeugnisnote?



Wie entsteht eine Zeugnisnote?



Wie entsteht eine Zeugnisnote?

Sammeln - Gewichten - Zusammenzug 



Film



Film



Das Zeugnis



Was ist ein Beurteilungsgespräch



Das Beurteilungsgespräch



Inhalte Beurteilungsgespräch

Arbeits-, Lern- und
Sozialverhalten

Lernsituation

Lernentwicklung Beobachtungen aus
dem Elternhaus

Leistungsstand in allen
Fächern

Gestaltung
Schullaufbahn

Lern- und Entwicklungs-
stand im Kindergarten



Neues Formular: Bestätigung Beurteilungsgespräch



Arbeits-, Lern- und Sozialverhalten (ALSV)

Kommunikation
Eigeninitiative

Belastbarkeit

Selbstständigkeit Selbstreflexion

Umgangsformen
Lernbereitschaft

Zusammenarbeit





ALSV – drei Aspekte als Schule 

Umgangsformen

- Die Schüler oder der Schüler wählt eine respektvolle Sprache 

und einen angemessenen Umgangston.

Kommunikation

- Die Schüler oder der Schüler äussert sich auch nonverbal respektvoll.

Zusammenarbeit

- Die Schülerin oder der Schüler arbeitet mit allen aus der Gruppe 
zusammen und hält Abmachungen ein.



Schullaufbahnentscheide
Übersicht, Übertritt Oberstufe…



Schullaufbahnentscheid – Was ist das?

Promotion

Überspringen 
einer Klasse

Übertritt Kindergarten -
Primarschule

Repetition des 
Schuljahres

Übertritt Primarschule-
Oberstufe



Wie geht der Übertritt von der Primarschule in die Oberstufe?





Ihre Fragen



Vielen Dank für die Aufmerksamkeit.


